:|=l:,‘ Oktober

DKI-Frage des Monats

Verlissliche / geregelte Arbeitszeiten

Bessere Planbarkeit der freien Zeit

Reduktion der Belastung / des Stresses

Arbeitsbedingungen, die auch dlteren Arbeitnehmern gerecht
werden

Mehr Kinderbetreuungsmoglichkeiten

Verbesserung des Arbeitsklimas / der Arbeitsatmosphére

Finanzielle Anreize

Mehr Entfaltungsméglichkeiten / Abwechslung bei der Tatigkeit

Mehr freie Tage am Stiick

Mehr Unterstiitzung bei Pflege von Angehorigen

® stimme gar nicht zu

u stimme eher zu
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Was miisste sich lhrer Meinung andern, damit Teilzeitkrafte
in der Pflege ihr Stundenkontingent erhohen?
(Angaben in %)
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u stimme eher nicht zu

stimme voll und ganz zu



