GESCHAFTSFUHRUNG

Die Deutsches Krankenhausinstitut GmbH, eine 100 %ige
Tochtergesellschaft des Deutschen Krankenhausinstituts
e.V,, ist eine der fiihrenden Anbieterinnen von branchen-
spezifischen Bildungsangeboten fiir das Krankenhaus-
und Gesundheitswesen. Sie bietet durch ihre langjahrige
erfolgreiche Marktprasenz eine solide Basis, auf der neue
innovative Weiterbildungsthemen aufgebaut werden
konnen.

Im Rahmen einer altersbedingten Nachfolgeregelung
suchen wir zum 01.01.2026

eine/n Geschaftsfiihrer:in (m/w/d)
lhr Aufgabengebiet:

« Wirtschaftliche Gesamtverantwortung fiir die DKI-GmbH
« Verantwortung fur den Geschdftsbereich Qualifikation der
DKI GmbH mit den Aufgabenbereichen:
o Strategische und inhaltliche Ausrichtung des
DKI-Fortbildungsangebotes
o Operative Mitwirkung an der Konzeption, Weiter-
entwicklung und Vermarktung von Bildungsange-
boten flr das Krankenhaus- und Gesundheitswesen
o Auf- und Ausbau gegenseitiger Synergien mit dem
Geschéftsbereich Forschung
« Verantwortung fiir den Geschaftsbereich Administration der DKI
GmbH (der die nachstehenden Aufgabenbereiche auch fiir den DKI
e.V. erbringt) mit den Aufgabenbereichen:
o Interne Organisation/allgemeine Verwaltung
o Personalwesen
o Rechnungswesen
o Controlling und Berichtswesen
o DKI-Gremien (Kuratorium, Mitgliederversammlung,
Gesellschafterversammlung, Haushaltsausschuss)
o Steuerliche und vertragsrechtliche Angelegenheiten
o Rechts- und Satzungsangelegenheiten

Verantwortung fiir die Themen Offentlichkeitsarbeit, Marketing, IT,
und Datenschutz und Qualitatsmanagement im DKl insgesamt

DEUTSCHES

I)l(l KRANKENHAUS

INSTITUT

Gemeinsam flir mehr Wissen

Wir wiinschen uns von lhnen:

« Studium mit krankenhaus- oder gesundheitsékonomischem
Schwerpunkt oder vergleichbarer Abschluss

« Praktische Berufserfahrung im Krankenhaus- und Gesundheits-
wesen, bevorzugt bei Krankenhdusern, Krankenhaustragern,
Krankenhausakademien oder Krankenhausverbdnden

o (Erste) Fihrungserfahrung

« Aktuelle Kenntnisse des deutschen Krankenhaus- und
Gesundheitswesens

« Gutes Gespuir fir relevante Fortbildungsthemen im Kranken-
haus- und Gesundheitswesen

« Strukturierter und pragmatischer Arbeitsstil

« Von Vorteil: Erfahrung in der Konzeption, Weiterentwicklung
und Vermarktung von Bildungsangeboten flr das Kranken-
haus- und Gesundheitswesen

« Von Vorteil: Netzwerk zu Krankenhauspraktiker:innen, die als
potenzielle Referierende in Frage kommen

Wir bieten lhnen:

« Eine gut etablierte, erfolgreiche Bildungseinrichtung mit
einem hervorragenden Ruf

« Starke Marktprasenz als solide Grundlage

« Netzwerk von erfahrenen Referenten und Referentinnen

« GroBe Gestaltungsfreiheit, um neue Themen und Weiter-
bildungskonzepte zu etablieren

« Eine der Position angemessene Vergiitung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe lhres friihest-
moglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellungen an:
bewerbung@dki.de

Deutsches Krankenhausinstitut GmbH
Prinzenallee 13
40549 Dusseldorf

Tel.: (0211) 47051-0
www.dki.de AUF IHRE BEWERBUNG!

WIR FREUEN UNS

Wir verarbeiten Ihre Daten ausschlieSlich fiir die Entscheidung iiber den Abschluss eines
Arbeitsvertrages und nur innerhalb unseres Unternehmens. Weitere Informationen erhalten
Sie im Verlauf des Bewerbungsverfahrens.



