
 

 
 

 
 
 
Modul: Health Care V 
Akteure, Strukturen und Recht in der Gesundheitswirtschaft 
 
 
Das Modul gliedert sich in zwei Teile: 
Teil A: Akteure und Strukturen in der  Gesundheitswirtschaft 
Teil B: Recht in der  Gesundheitswirtschaft 
 
 
Modulziel 

Im ersten Teil dieses Moduls sollen die Teilnehmer befähigt werden, sowohl die Aufgaben 

und Akteure des Gesundheitsmarktes als auch deren Systematik der Leistungserbringung zu 

kennen und in der täglichen Praxis einordnen zu können. Ziel ist es, dass die Teilnehmer 

den Gesundheitsmarkt als Markt mit Anbieter- und Nachfragerseite begreifen. Daneben wird 

ein Überblick über die zentralen Inhalte der Finanzierung von Unternehmen in der Gesund-

heitswirtschaft gegeben.  

Aufgabe des zweiten Modulsteils ist die Vermittlung der rechtlichen Grundlagen für Unter-

nehmen der Gesundheitswirtschaft. Neben den für alle Märkte gültigen Rechtsgrundlagen 

sind die Unternehmen der Gesundheitswirtschaft zusätzlich und ungleich stärker von speziel-

len politischen und rechtspolitischen Vorgaben betroffen. Die Ursache hierfür liegt in der viel-

fältigen Natur des Gesundheitsrechts. Im Rahmen der Lehrveranstaltungen erhalten die Teil-

nehmer einen Überblick sowie Hilfestellungen zur Einordnung des breit gefächerten Nor-

mensystems in eine Gesamtsystematik und werden mit zukünftigen Entwicklungen und He-

rausforderungen vertraut gemacht. 

 

Arbeitsmarktrelevanz 

Ein fundiertes Wissen über die speziellen rechtlichen Rahmenbedingungen, über die Akteure  

der deutschen Gesundheitswirtschaft und über die Dynamik bei der Gestaltung möglicher 

Vertragsbeziehungen sind wesentliche Voraussetzung für jedes zukunftsorientierte Unter-

nehmen in der Gesundheitswirtschaft. Die Kenntnisse, die dieses Modul vermittelt, sind in 

der gesamten Wachstumsbranche von hoher Bedeutung.  



 

 
 

 
 
Curriculum 

 

Teil A: Akteure und Strukturen in der Gesundheitswirtschaft 

a. Krankenkassen 

b. Krankenhäuser 

c. Kassenärztliche Vereinigung 

d. Apotheken 

e. Gesundheitsmarkt 

f. Sektorübergreifende Versorgungsformen: MVZ, IV, DMP 

g. Grundlagen Gesundheitsfonds 

h. Risikostrukturausgleich 

i. Grundlagen der Finanzierung 

j. Abrechnungsformen 

k. Verträge und Verhandlungen 

l. Steuerungsinstrumente 

 

Teil B: Recht in der Gesundheitswirtschaft 

a. Wirtschafts- und Arbeitsrecht/ Tarifrecht 

b. Wettbewerbs- und Kartellrecht 

c. Grundlagen des Haftungsrechts 

d. Sozialrecht 

e. Spezielle Rechtsgebiete: 

- Vergaberecht / Ausschreibungsrecht nach EU-RL 

- VÄndG 

- Medizinrecht 

- Marketingrecht  

- Mergers & Acquisitions (M & A) / Sanierung 

 

Prüfung und Benotung 

1. kleine Seminararbeit im Umfang von 8-10 Seiten 

2. Klausur 120 Min. 


